STATUT FUNDACJI MASPEX
(tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany przyjete uchwatami z dnia 30 czerwca 2009 r., 18
wrzesnia 2009 r. 1 19 listopada 2009 r., 14 grudnia 2009 r., 21 lipca 2015 r., 21 listopada 2016
1., 30 pazdziernika 2018 r. 23 stycznia 2020 r. oraz 29 kwietnia 2020 r.)

§1
1. Fundacja Maspex z siedzibg w Wadowicach, zwana w dalszej czg$ci Statutu

,fundacja”, ustanowiona zostala przez Spotki: TYMBARK S.A. z siedzibg

w Tymbarku oraz Lubella S.A. z siedzibag w Lublinie aktem notarialnym sporzadzonym

w dniu 12 grudnia 2006 r. w Wadowicach przez notariusza Mari¢ Medrala-Budka (Rep.

A Nr 5236/2006).

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia

1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. 2023 poz. 166) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2023 poz. 571), a takze

postanowien niniejszego Statutu.

3. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o ,Fundatorze”, rozumie si¢ przez to

TYMBARK-MWS Sp. z 0.0. (dawniej TYMBARK S.A.).

§2
1. Siedzibg Fundacji s Wadowice.
2. Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
3. Fundacja moze tworzy¢ filie, oddzialy 1 przedstawicielstwa.
4. Fundacja moze posiada¢ wtasny znak graficzny.
5. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
§3
1. Celem Fundacji jest prowadzenie nieodptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego
polegajacej na:

1) udzielaniu pomocy stypendialnej uczniom 1 studentom, ktérzy sa dzie¢mi
pracownikow spotek nalezacych do GRUPY MASPEX (pod ktérg rozumie sig
Fundatora oraz wszystkie spotki, ktore naleza do GRUPY MASPEX, powigzane ze
sobg w rozumieniu ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b
prawnych), podejmujagcym nauke na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub za
granica, w szczegolnosci na kierunkach technicznych lub biznesowych, w systemie

bolonskim,



2) udzielaniu pomocy stypendialnej osobom podejmujagcym nauke na studiach
doktoranckich realizowanych na AGH w Krakowie,

3) doradztwie edukacyjnym w zakresie ksztatcenia ucznidow i studentow, o ktorym
mowa w pkt 1) 1 2) powyzej, w tym takze studentom studiéw podyplomowych
1 doktoranckich, na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub poza jej granicami,

4) wspieraniu w rozwoju osobistym, edukacyjnym i spolecznym dorostych, mtodziezy
oraz dzieci, w szczego6lnosci poprzez prowadzenie dziatan na rzecz popularyzacji
nauki 1 edukacji, w tym prowadzenie i wspieranie dziatalno$ci dydaktycznej
1 edukacyjnej, a takze upowszechnianie potrzeby nauki i znajomos$ci jezykow
obcych, szczegodlnie wsrod dzieci pracownikow spotek nalezacych do GRUPY
MASPEX (pod ktérg rozumie si¢ Fundatora oraz wszystkie spotki, ktére nalezg do
GRUPY MASPEX, powiazane ze soba w rozumieniu ustawy z dnia 15 lutego 1992
r. 0 podatku dochodowym od oséb prawnych),

5) promocji i organizacji wolontariatu.

Szczegotowe zasady dotyczace realizacji zadan/celow  zostang  okreslone

w stosownych regulaminach i innych aktach wydawanych przez Zarzad Fundacji albo

uzgodnionych z Zarzadem.

Cel Fundacji moze by¢ poszerzony, ograniczony lub w inny sposdb zmieniony poprzez

zmiang niniejszego Statutu na podstawie o§wiadczenia Fundatora ztozonego w formie

aktu notarialnego.
§4

Fundacja realizuje cele statutowe w szczegolnosci poprzez inicjonowanie 1 wspieranie

(organizacyjne, rzeczowe lub finansowe):

1) programow stypendialnych dla uczniow i studentow, w tym takze studentow studiow

podyplomowych i doktoranckich,

2) doradztwa edukacyjnego dla ucznidow 1 studentéw, w szczegdlnoSci w zakresie

wyboru kierunku studiow,

3) dziatan edukacyjnych w formie pozaszkolnej i dziatalno$¢ wspierajaca edukacje na

réznych szczeblach ksztalcenia, w szczegdlnosci dla dzieci 1 milodziezy, w

szczegllno$ci poprzez udzielanie korepetycji, pomoc i wsparcie w nauce jezykow

obcych oraz przedmiotow objetych podstawa programowa programu szkot

podstawowych oraz ponadpodstawowych,



4) dziatan na rzecz rozwoju i1 upowszechniania nowoczesnych, alternatywnych i
prospotecznych metod ksztalcenia, promowanie nowatorskich rozwigzan w edukacji,
nauce i zarzadzaniu wiedzg.

2. Oprécz samodzielnej realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzig¢, Fundacja
moze wspotdziata¢ z innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiggania celow
statutowych. Wspotdziatanie to moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego,
czesciowego lub catkowitego finansowania przedsiewziecia albo pomocy w celu
uzyskania niezbgdnych funduszy z innych zrodet.

§5

1. Majatek Fundacji stanowia srodki finansowe i inne aktywa nabyte przez Fundacje.

2. Fundusz zatozycielski, w jaki Fundacje wyposazyli Fundatorzy, wynosi 50.000 zt
(stownie: pigédziesiat tysiecy zlotych).

3. Srodki na realizacje celow Fundacji i pokrycie kosztow jej dziatalnosci moga pochodzié
zZ:

a) Funduszu zatozycielskiego i darowizn Fundatorow,

b) Darowizn, subwencji i spadkow,

c) Dochodéw z aktywow, nieruchomosci i praw majatkowych Fundacji,

d) Dochodow z darow, zbiorek 1 imprez publicznych,

e) Odsetek 1 depozytéw bankowych,

f) Dochoddéw z tytutu udziatu Fundacji w spotkach handlowych,

g) Dochodéw z wiasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

§6
Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz walutach obcych na
rachunkach bankowych.

§7
Na mocy niniejszego Statutu zakazane jest:

1) Udzielanie pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w
stosunku do jej czlonkow organdow lub pracownikow oraz osob, z ktérymi
czlonkowie organdéw oraz pracownicy Fundacji pozostaja w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzane z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami

bliskimi”;



1)
2)

2) Przekazywania majatku na rzecz cztonkow organdéw Fundacji lub jej pracownikow
oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, w
szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

3) Wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkoéw organdw lub pracownikow Fundacji
oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

4) Kupno towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organéw Fundacji lub jej pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe;

5) Przyjmowanie lub dokonywanie platnosci w gotdéwce o wartosci rownej lub
przekraczajacej rownowarto$¢ 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy ptatnos¢ jest
przeprowadzana jako pojedyncza operacja, czy kilka operacji, ktore wydaja si¢ ze
sobg powigzane.

§8

Organami Fundacji s3:

Zarzad,

Rada Nadzorcza Fundacji.

Fundator powotluje 1 odwotluje cztonkéw organdéw, wymienionych w ust. 1 oraz jest

uprawniony do dokonywania zmian niniejszego Statutu.

Cztonkowie organdw Fundacji petnig swoje obowiazki nieodplatnie, o ile Fundator nie

postanowi inaczej.

§9

. Pierwszy Zarzad powotuja Fundatorzy w akcie zatozycielskim Fundacji na pigcioletnia

kadencj¢. Kolejne Zarzady powoluje na pigcioletnie kadencje Fundator.
Funkcje cztonka Zarzadu mozna pethi¢ przez wiecej niz jedng kadencje.
Fundator lub Fundatorzy powolujacy Zarzad wedlug postanowien ust. 1, powotujg
Prezesa Zarzadu, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego powotuja takze
Wiceprezesow lub Cztonkéw Zarzadu.
Fundator lub Fundatorzy powotujacy Zarzad zgodnie z postanowieniami ust. 1 sg
uprawnieni do odwotania powotanego przez siebie cztonka Zarzadu.

§10
Zarzad kieruje dziatalno$ciag Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:



uchwalenie rocznych planéw finansowych,

podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do kompetencji innych
organow,

podejmowanie decyzji o przystepowaniu do spotek, zrzeszen i innych organizacji oraz
o ich tworzeniu,

przyjmowanie darowizn, spadkow, subwencji,

kierowanie dziatalno$cig Fundacji.

. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwal — zwykta wigkszoscig

glosow przy obecnos$ci co najmniej potowy cztonkow Zarzadu.

. Os$wiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sklada¢ dwoéch czionkéw Zarzadu

dziatajacych tacznie lub cztonek Zarzadu wraz z prokurentem. Przez ,,czlonka Zarzadu”
rozumie si¢ zaro6wno Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu, jak i inne osoby powotane

w sktad Zarzadu.

. Zarzad co roku, do dnia 30 wrzes$nia, zobowigzany jest przedktada¢ Fundatorowi roczne

sprawozdanie z dziatalno$ci Fundacji.

. Zarzad Fundacji moze w drodze uchwaly nadawa¢ osobom prawnym, innym jednostkom

organizacyjnym lub osobom fizycznym wspodtpracujacym z Fundacja status Partnera
Fundacji. Partner Fundacji moze uczestniczy¢ w posiedzeniach organow Fundacji z

glosem doradczym, za zgoda danego organu.

. Czlonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za

przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub za przestgpstwo skarbowe.

§11

. Celem biezacej obstugi dziatalnos$ci Fundacji mogg by¢ zatrudniane osoby na podstawie

umowy o prac¢ lub umowy cywilnoprawnej, a takze pracowa¢ w niej wolontariusze.

. Celem zapewnienia realizacji celow Fundacji Zarzad moze podja¢ decyzj¢ o nawigzaniu

wspolpracy z firmami zewnetrznymi oraz konsultantami.

. Do oceny podejmowanych przez Fundacje¢ przedsigwzie¢ Zarzad moze powolywac

konsultantow oraz ich zespoty sposrod naukowcow lub praktykow i zleca¢ im wykonanie
odpowiednich opracowan.
§12
Rada Nadzorcza Fundacji sktada si¢ z 3- 7 czlonkow powotywanych przez Fundatora na
5 letnig kadencje. Rada Nadzorcza na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego sktadu
Przewodniczacego i Sekretarza.

Cztonkowie Rady Nadzorcze;j:



a) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawaé z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej;

b) nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

c) moga otrzymywac z tytulu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przeci¢tne miesi¢czne
wynagrodzenie w sektorze przedsi¢biorstw ogloszone przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) dokonywanie analizy 1 oceny corocznego sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci
Fundacji,

b) dokonywanie analizy i oceny corocznego sprawozdania finansowego Fundacji,

c) przedktadanie Fundatorowi rekomendacji co do zatwierdzenia sprawozdan, o
ktérych mowa w lit. a) i b).

d) biezacy nadzér nad dziatalno$cig Fundacji 1 przestrzeganiem przez Zarzad

postanowien Statutu.

§13

1. Do realizacji dziatan wskazanych w § 4 ust. 1 pkt 1) Zarzad Fundacji moze powota¢

Komisj¢ Stypendialng jako cialo doradcze w zakresie realizacji programow

stypendialnych i doradztwa edukacyjnego.

2. Zarzad okresla zakres obowigzkéw Komisji Stypendialnej 1 ustanawia jej regulamin.

§14

Do zadan Fundatora nalezy:

a)
b)

c)

d)

wytyczanie gtownych kierunkow dziatalnosci Fundac;i,

powolywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Fundacji,
podejmowanie decyzji o zasadach ewentualnego wynagradzania cztonkoéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej Fundacji,

ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan z dzialalnosci i
sprawozdan finansowych oraz udzielanie czlonkom Zarzadu absolutorium z
wykonywania obowigzkow,

przyjmowanie zmian Statutu,

podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.

§ 15



Fundator dokonuje zmian w Statucie poprzez ztozenie o§wiadczenia w formie pisemnej pod

rygorem niewaznos$ci, z zastrzezeniem §3 ust. 3 Statutu.

§ 16
1. Fundacja moze by¢ zlikwidowana po wyczerpaniu $§rodkow finansowych i majatku
przeznaczonego na dzialalno$¢ Fundacji.
2. Uchwale o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator, wyznaczajac rownoczes$nie
likwidatorow lub likwidatora Fundac;ji.
3. Srodki majatkowe pozostate po przeprowadzeniu likwidacji moga by¢ przekazane na

cel spolecznie uzyteczny wskazany w oswiadczeniu Fundatora.



